Forsikringsbetingelser den 1. januar 2008
Tab af erhvervsevne - gruppeforsikring

8§ 1. Tab af erhvervsevne - gruppeforsikring

Disse forsikringsbetingelser er gzldende fra 1. janu-
ar 2008 for Tab af erhvervsevne i PFA Pension. De er
oprettet i tilslutning til forsikringsaftaleloven. Herud-
over gxlder dansk rets almindelige regler for forsik-
ring oprettet i henhold til disse betingelser.

Stk. 2. Enhver gruppeforsikring er beskrevet i en
aftale mellem en virksomhed, en forening, en orga-
nisation eller lignende - herefter kaldet forsikrings-
tager - og PFA Pension, forsikringsaktieselskab.
Aftalen definerer det nermere indhold af gruppefor-
sikringen, som omfatter forsikringstagerens ansat-
te/medlemmer, der herefter kaldes de forsikrede.

Stk. 3. Der er tale om syge- og ulykkesforsikringer,
som i henhold til Lov om Forsikringsvirksomhed kan
oprettes i livsforsikringsselskaber. Mens oprettelse
af livsforsikring sker ifelge et garanteret grundlag,
der er anmeldt til Finanstilsynet, oprettes syge- og
ulykkesforsikring ifelge PFA Pensions til enhver tid
geldende tarif og forsikringsbetingelser.

8 2. Indtr=edelse

Optagelse i gruppeforsikringen kan ske, nar der afgi-
ves risikooplysninger, herunder oplysning om hel-
bredsforhold og erhverv, som efter PFA Pensions
sken er tilfredsstillende.

Stk. 2. Ved @ndring af gruppeforsikringen gzlder
samme regler som ved optagelse i forsikringen.

Stk. 3. Er der ved tegning eller senere af forsikrede
givet urigtige eller ufuldstandige oplysninger, er
retsvirkningerne som beskrevet i forsikringsaftalelo-
vens §§ 4-10 inklusive.

8§ 3. Ikrafttraaden

Forsikringsdekningen begynder, nar PFA Pension
uden forbehold har antaget forsikringen, medmindre
anden ikrafttraedelsesdato er aftalt. Hvis forbehold
er taget, begynder forsikringsdekningen, nar der er
afsendt accept pa et af PFA Pension afgivet tilbud.

8§ 4. D=kning
Forsikringen daekker kun skader, der er opstdet og
pavist i forsikringstiden.

8§ 5. Udbetaling

Invalidesum

Omfatter gruppeforsikringen invalidesum, vil retten
til udbetaling af forsikringsydelse indtrade, nar for-
sikredes erhvervssevne i ethvert erhverv efter dato-
en for optagelse i gruppeforsikringen, men inden det
i aftalen fastsatte tidspunkt for dakningens opher,
dog inden det 67. ar - pa grund af sygdom eller
ulykkestilfelde efter PFA Pensions sken varigt er
nedsat. PFA Pension vurderer erhvervsevnen selv-
stendigt og uafhaengigt af offentlige myndigheders
eventuelle vurdering, uanset baggrunden for myn-
dighedernes vurdering, herunder ved tilkendelse af
offentlig pension.
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Stk. 2. Erhvervsevnen skal for det 60. ar vaere nedsat
til en tredjedel af den fulde erhvervsevne. Efter det
60. ar skal erhvervsevnen veere nedsat til halvdelen
eller derunder af den fulde erhvervsevne.

Stk. 3. Forsikrede har ikke ret til udbetaling af invali-
desum under revalidering eller ansattelse i en stil-
ling, der finansieres helt eller delvist af det offentlige
som felge af nedsat erhvervsevne, medmindre den
generelle erhvervsevne er nedsat til henholdsvis en
tredjedel eller halvdelen af den fulde erhvervsevne,
og forsikredes indtjening (summen af arbejdsindtaegt
og eventuelle sociale og andre offentlige ydelser og
tilskud) er nedsat til henholdsvis en tredjedel eller
halvdelen af, hvad der er sadvanligt for fuldt er-
hvervsdygtige personer med lignende uddannelse og
alder.

Stk. 4. Udbetaling sker til forsikrede. Inden udbeta-
ling kan finde sted, ma der forevises sadan doku-
mentation, som PFA Pension finder nedvendig.

Stk. 5. Efter udbetaling opherer invalidesumsdaek-
ningen.

Lobende ydelser

Retten til udbetaling af lebende ydelse ved tab af
erhvervsevne indtreder, nar forsikredes erhvervsev-
ne efter datoen for optagelse i gruppeforsikringen,
men inden det i aftalen fastsatte tidspunkt for daek-
ningens opher, dog inden det 67. ar, pa grund af
sygdom eller ulykkestilfzlde efter PFA Pensions sken
- er nedsat til halvdelen eller derunder af den fulde
erhvervsevne. PFA Pension vurderer erhvervsevnen
selvstendigt og uafhaengigt af offentlige myndighe-
ders eventuelle vurdering, uanset baggrunden for
myndighedernes vurdering, herunder ved tilkendelse
af offentlig pension.

Stk. 2. En sadan nedszttelse af erhvervsevnen fore-
ligger, nar forsikrede efter PFA Pensions sken ikke
lengere er i stand til - bedemt under hensyn til
nuvaerende helbredstilstand, uddannelse og tidligere
beskaftigelse - at tjene mere end halvdelen af, hvad
der er sxdvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer
med lignende uddannelse og alder.

Stk. 3. Ret til fuld ydelse indtraeder, nar forsikredes
erhvervsevne - pa grund af sygdom eller ulykkestil-
feelde - er nedsat til en tredjedel eller derunder af
den fulde erhvervsevne.

Stk. 4. Er erhvervsevnen pa grund af sygdom eller
ulykke nedsat til mellem en tredjedel og halvdelen af
den fulde erhvervsevne, er forsikrede berettiget til
halv ydelse. Den anden halvdel af forsikringen kan
videreferes mod praemiebetaling.

Stk. 5. Ved vurdering af forsikredes tab af erhvervs-
evne foretages tillige et sken over, om forsikrede ma



anses for egnet til omskoling. Hvis forsikrede ma
anses for egnet til en omskoling, som ma forventes
at seette forsikrede i stand til at opretholde den i
stk. 2 navnte indtjening, anses erhvervsevnen ikke
for nedsat i ydelsesberettiget grad.

Stk. 6. Forsikrede har ikke ret til udbetaling af lo-
bende ydelse under revalidering eller anszttelse i en
stilling, der finansieres helt eller delvist af det of-
fentlige som foelge af nedsat erhvervsevne, medmin-
dre den generelle erhvervsevne er nedsat til hen-
holdsvis en tredjedel eller halvdelen af den fulde
erhvervsevne, og forsikredes indtjening (summen af
arbejdsindtagt og eventuelle sociale og andre of-
fentlige ydelser og tilskud) er nedsat til henholdsvis
en tredjedel eller halvdelen af, hvad der er sadvan-
ligt for fuldt erhvervsdygtige personer med lignende
uddannelse og alder.

Stk. 7. Ved bedemmelse af nedsattelsen af er-
hvervsevnen er det uden betydning, om forsikrede
pa grundlag af situationen pa arbejdsmarkedet er -
eller efter omskoling vil veere - i stand til at fa arbej-
de svarende til sin uddannelse.

Stk. 8. Udbetalingen finder sted fra den dag, ned-
saettelsen af erhvervsevnen har varet i tre maneder.
Udbetaling sker manedligt forud til forsikrede, sa
lenge betingelserne for udbetaling er opfyldt. Udbe-
talingen opherer dog senest den 1. maneden efter,
forsikrede opnar den for gruppeforsikringen aftalte
ophersalder eller ved forsikredes ded forinden.

Stk. 9. Inden udbetaling kan finde sted, ma der fore-
vises en sdadan dokumentation, som PFA Pension
finder nedvendig.

Stk. 10. Det er endvidere en betingelse for udbeta-
lingen, at forsikrede neje overholder de legelige rad
og anvisninger og i oevrigt foretager det, der med
rimelighed kan forlanges for at afhjelpe erhvervsev-
netabet.

Stk. 11. For at udbetaling af d=kning ved tab af
erhvervsevne kan opretholdes, ma forsikrede pa
forlangende forevise dokumentation, for fortsat tab
af erhvervsevne.

Stk. 12. Eventuelle udgifter til dokumentation for tab
af erhvervsevne afholdes af PFA Pension.

8§ 6. Undtaget risiko

Gruppeforsikringen daekker ikke, hvis tab af er-
hvervsevne skyldes forsikredes forszetlige handlin-
ger.

Stk. 2. Gruppeforsikringen dakker ikke sygdom eller
tilstand, hvor der alene er subjektive klager over
smerter, gener og lignende. Dvs. hvor der ved lege-
lig undersegelse ikke kan pavises objektive tegn pa
tilstedevaerelse af mén eller sygdom.

Stk. 3. Gruppeforsikringen dazkker ikke tab af er-

hvervsevne, som er en direkte folge af udlesning af
atomenergi eller radioaktive krefter.
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Stk. 4. Under krigstilstand, borgerlige uroligheder,
opror eller anden fareforegelse af tilsvarende art pa
dansk omrade bortfalder daekningen efter gruppe-
forsikringen. Erhvervsministeren treffer efter indstil-
ling fra Finanstilsynets bestemmelse om, hvorvidt
den omtalte tilstand skal anses for indtradt og i
bekreftende fald om det tidspunkt, hvorfra farefor-
ogelsens indtraeden og opher skal regnes.

Stk. 5. Uden for dansk omrade daekker gruppeforsik-
ringen ikke tab af erhvervsevne, der er en folge af
aktiv deltagelse i krig, oprer eller lignende operation,
medmindre forsikrede kan bevise, at skadestilfaldet
ikke er en folge deraf.

§ 7. Indskrankninger i forsikringsd®kningen

Nar forsikringen ikke har bestaet uafbrudt i det sid-
ste ar fer tab af erhvervsevne, omfatter forsikrings-
dzkningen ikke tab af erhvervsevne, der er en folge
af:

a. Rejser til eller ophold i omrader uden for Dan-
mark, hvor risikoen er foreget pa grund af krigs-
tilstand, borgerkrig, epidemier eller andre om-
stendigheder, der i risikomaessig henseende kan
sidestilles hermed.

b. Deltagelse i ekspeditioner til farlige omrader,
bjergbestigning, motorvaddeleb eller anden far-
lig sport eller i foretagender, der i farlighed kan
sidestilles hermed.

c. Deltagelse i flyvning - bortset fra flyvning som
passager i offentlig godkendt lufttrafik.

Stk. 2. Dzkning af de tilfelde, der er navnt under
nr. a.-c., kan eventuelt ske efter skriftlig aftale med
PFA Pension. Aftalen kan omfatte betaling af en
tilleegspraemie.

§ 8. Skatte- og afgiftsforhold

Skatter og afgifter, som det i henhold til lovgivnin-
gen pahviler PFA Pension at opkrave og afregne,
fragdr i ind- og udbetalinger.

8 9. Pre@mieberegning og preemiebetaling
Preemien fasts®ttes for ét kalenderar ad gangen.
Preemien beregnes pa baggrund af PFA Pensions
tariffer samt gruppens sammensatning med hensyn
til alder, ken og erhvervsmaessig beskzftigelse. End-
videre kan pramien reguleres i det omfang, gruppe-
forsikringens skadesforleb tilsiger det.

Stk. 2. Premien forfalder til betaling den forste dag i
hver aftalt premiebetalingsperiode. Betales forste
premie ikke, opherer forsikringen syv dage efter
pakrav om betaling. Betales en senere pramie ikke,
kan PFA Pension opsige forsikringen med den virk-
ning, at den opherer, hvis premien ikke er betalt
senest 21 dage efter opsigelsen.

Stk. 3. Hvis forsikringen opsiges eller opherer af
anden arsag, skal der betales premie, indtil forsik-
ringen opherer.



§ 10. Preemiefri dakning

Nedsattes erhvervsevnen som anfert i punktet Ud-
betaling vedrerende lobende vydelser, bortfalder
preemiebetalingen for den del af ydelsen, som udbe-
tales.

8§ 11. Regulering

| gruppeaftalen er det defineret, hvordan ydelserne
skal reguleres i sdvel forsikringstiden som i en even-
tuel udbetalingsperiode.

§ 12. Radighedsforhold

Hvis forsikrede udtraeder af gruppeforsikringen, vil
forsikringsforholdet ikke have opnaet nogen vaerdi.
Forsikringen kan ikke afhandes, pantszttes eller pa
anden made gores til genstand for omsztning.

§ 13. Forsikringsdakningens bortfald
Forsikringsdaekningen bortfalder, nar den forsikrede
udtreder af sin gruppe, enten ved fratredelse fra
den virksomhed, der er forsikringstager eller ved
udmeldelse af den forening/organisation, der er
forsikringstager, eller fordi den pagzldende i ovrigt
ikke |engere opfylder betingelserne for at vaere
medlem af gruppen.

Stk. 2. D=kningen opherer den sidste dag i den
maned, hvori udtraedelsen sker, medmindre andet er
aftalt i gruppeaftalen.

Stk. 3. Forsikringsdekningen bortfalder tillige, hvis
gruppeaftalen opsiges af forsikringstager.

§ 14. Opsigelse

Gruppeforsikringen kan opsiges af forsikringstageren
med tre maneders varsel til udgangen af et kalen-
derar.

Stk. 2. Ved en generel opsigelse af gruppeforsikrin-
gen har den enkelte ikke ret til at fortseette forsik-
ringen individuelt.

Stk. 3. Den forsikrede kan opsige sin d=kning i
gruppeforsikringen med 30 dages varsel til udgangen
af en kalendermaned.

§ 15. Andring af betingelser eller tarif

PFA Pension kan @ndre forsikringsbetingelser og
tarif med 30 dages varsel til udgangen af en kalen-
dermaned.

Stk. 2. £ndringer vil blive meddelt skriftligt til forsik-
ringstager.

Stk. 3. Ved =ndring af forsikringsbetingelser og ved
tarifendringer, som medferer hojere premie for
gruppeforsikringen, er forsikringstager berettiget til
at opsige gruppeforsikringen med 30 dages varsel,
nar opsigelsen finder sted inden 30 dage efter med-
delelsen om forhojelsen.

BX0791 (09-07)

8§ 16. Anmeldelse af forsikringsbegiven-
hed/fremsattelse af krav

Hvis den forsikrede har krav pa udbetaling fra forsik-
ringen og undlader at frems=ette kravet for sin ded,
bortfalder dette ved den forsikredes ded.

Stk. 2. Hvis forsikringsdekningen i henhold til punk-
terne Forsikringsda®kningens bortfald og Opsi-
gelse bortfalder, skal eventuelle krav om udbetaling
fremsaettes inden seks maneder efter forsikringens
bortfald. Tilsvarende regler g=lder ved sndring eller
opher af gruppeforsikringen.

8§ 16 a. For=ldelse

| det omfang andet ikke folger af disse forsikringsbe-
tingelser, forzeldes krav, der er begrundede i forsik-
ringsaftalen, i henhold til lovgivningens til enhver tid
geldende bestemmelser.

§ 17. Tavshedspligt

Medarbejdere i PFA-koncernen har ubetinget tavs-
hedspligt overfor uvedkommende med hensyn til
forhold, som de i deres arbejde i PFA-koncernen far
kendskab til.

Stk. 2. Tavshedspligten gzlder ogsa efter fratradel-
se.

§ 18. Klageadgang

PFA Pension er tilsluttet "Anken=vnet for Forsik-
ring”, som behandler klager fra forbrugerne vedre-
rende forsikringsforhold.

Stk. 2. Klager til Ankenavnet skal indsendes pa et
seerligt skema. Skemaet kan rekvireres hos PFA Pen-
sion, Ankenavnets sekretariat eller hos Forbrugerra-
det.

Stk. 3. Nar klagen indleveres, skal der betales et
gebyr fastsat af Ankenaevnet. Far klageren helt eller
delvist medhold i klagen, tilbagebetaler Ankenzvnet
gebyret.

8 19. Administration

Gruppeforsikringen er oprettet i PFA Pension, forsik-
ringsaktieselskab (CVR 13 59 43 76), Sundkrogsgade
4, 2100 Kebenhavn @. Spergsmal kan rettes til PFA
Pension pa telefon 39 17 50 00, hvorfra skadean-
meldelse ligeledes kan rekvireres.



