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PFA Pension's forsikringsbetingelser - 1. januar 2003

For forsikringen gzlder de bestemmelser, der er indeholdt i lov om forsikringsaftaler og lov om forsikringsvirk-
somhed samt dansk rets almindelige regler, medmindre andet er bestemt i forsikringsbetingelserne eller i forsik-
ringsaftalen. Forsikringen er underlagt de til enhver tid geldende bestemmelser fra statens tilsynsmyndighed.

A Generelle betingelser

8 1. Virkeomrade

Disse forsikringsbetingelser “PFA Pension's forsik-
ringsbetingelser - 1. januar 2003" gzlder for forsik-
ringer, der er oprettet i PFA Pension, forsikringsak-
tieselskab.

Stk. 2. Forsikringsbetingelserne kan tillige geelde for
forsikringer, der er oprettet i andre pensions- og
livsforsikringsselskaber i PFA-koncernen.

Stk. 3. Er forsikringen led i ansattelsesforhold, kan
forsikringsbetingelserne vare fraveget ved aftale
mellem arbejdsgiveren og/eller arbejdstageren og
PFA Pension.

Stk. 4.For gruppelivsforsikringer
forsikringsbetingelser.

gelder szrlige

8 2. Forsikringsaftalen

Forsikringsaftalen indgas pa grundlag af en skriftlig
anmodning om forsikring samt attester og erklaerin-
ger, der efter PFA Pension's sken er nedvendige.
Dette gxlder ogsa ved genoptagelse af premiebe-
talingen, forhejelser og evrige ®ndringer.

Stk. 2. Som dokumentation for aftalen udstedes en
police, et pensionsbevis eller anden skriftlig bevis-
lighed. Aftalens indhold fremgar heraf og af PFA
Pen-sion's trykte forsikringsbetingelser samt even-
tuelle underliggende regulativer og skriftlige aftaler,
under ét benavnt forsikringsaftalen.

Stk. 3.Ved forsikrede forstdas den, pad hvis liv og
helbred forsikringen tegnes.

Stk. 4.Ved forsikringstageren forstas den, som
indgar aftalen med PFA Pension. Er forsikringen led i
anszttelsesforhold, anses forsikrede dog som for-
sikringstager.

Stk. 5. Forsikringstageren kan indsztte begunstige-
de, jevnfor stk. 6. For at dette kan vare gyldigt,
skal det ske skriftligt til PFA Pension. Det samme
geelder for @ndring og tilbagekaldelse.

Stk. 6.Ved en begunstiget forstds den, som ved
forsikringstagerens ded overtager rettighederne,
herunder modtager forsikringsydelsen, medmindre
forsikringsaftalen bestemmer andet.

Stk. 7.Er ikke andet aftalt med PFA Pension, er
begunstigede forsikredes "narmeste parerende”,
jevnfer lov om forsikringsaftaler. "Narmeste pare-
rende” forstas som forsikredes xgtefzlle, eller hvis
en sadan ikke efterlades, livsarvinger (bern eller
disses efterkommere), eller hvis sadanne heller ikke
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efterlades, arvinger ifolge testamente, eller hvis et
sadant ikke efterlades, arvinger ifelge loven.

§ 3. Urigtige oplysninger

Er der afgivet urigtige eller mangelfulde oplysninger
i nogen af de i § 2, stk. 1 nevnte dokumenter, gzl-
der reglerne i lov om forsikringsaftaler, hvorefter
forsikringsdekningen kan bortfalde helt eller delvist.

8 4. Tidspunktet for forsikringsdekningens
indtraeden

Forsikringen dakker fra det tidspunkt, PFA Pension
har antaget forsikringen uden forbehold. Andet
tidspunkt kan aftales. Har PFA Pension taget forbe-
hold, d=kker forsikringen ferst fra det tidspunkt,
forsikringstageren har afsendt accept pa PFA Pensi-
on's tilbud.

Stk. 2. For indskudsbetalte forsikringer kan forsik-
ringsdekningen gores betinget af, at indskuddet er
modtaget i PFA Pension.

8§ 5. Indskraenkning i forsikringsdekningen
Forsikringsaftalen skal have bestdet uafbrudt i et ar
for at dekke dedsfald og invaliditet, der er en folge
af forholdene under punkt a.-d. Dzkning kan even-
tuelt indtrade tidligere efter skriftlig aftale med PFA
Pension.

a. Selvmord eller selvmordsforseg

b. Rejser til eller ophold i omrader uden for Dan-
mark, hvor risikoen for dedsfald og invaliditet er
foreget pa grund af krigstilstand, borgerkrig,
epidemier eller andre omstendigheder, der i risi-
komaessig henseende kan sidestilles hermed

c. Deltagelse i ekspeditioner til farlige omrader,
bjergbestigning, motorvaeddeleb eller anden far-
lig sport eller deltagelse i foretagender, der i far-
lighed kan sidestilles hermed

d. Deltagelse i flyvning - bortset fra flyvning som
passager i offentlig godkendt lufttrafik.

Stk. 2. Forsikringsdekningen omfatter ikke dedsfald
og invaliditet, der er en felge af krigstjeneste inden
for det danske forsvar eller efter den danske rege-
rings ordre, medmindre forsikringsaftalen har be-
stdet uafbrudt i de sidste seks maneder for krigen.
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Stk. 3. Deltagelse i anden krigstjeneste end n=vnt i
stk. 2 er aldrig omfattet af forsikringsdaekningen.

Stk. 4. Opstar der krigstilstand eller anden farefor-
ogelse af tilsvarende art pa dansk omrade, geelder
der szerlige regler for forsikringsdekningen og prae-
mieberegningen. Disse regler findes i PFA Pension's
regulativ for krigsrisiko, der er anmeldt til statens
tilsynsmyndighed.

8 6. Forsikringens vardi

Opgeorelse af forsikringens vardi inklusive eventuel
bonus sker i henhold til regler i det til enhver tid
g®ldende bonusregulativ, der er anmeldt til statens
tilsynsmyndighed. Regulativet udleveres efter on-
ske.

8§ 7. Tilbagekeb

Forsikringen kan i srlige tilfelde ophaves mod
kontant godtgoerelse. Reglerne herom findes i "“Be-
tingelser for tilbagekob".

§ 8. Udbetaling af forsikringsydelse

For udbetaling kan finde sted, oplyser PFA Pension,
hvilken dokumentation der er nedvendig for beta-
lingspligten. Den berettigede skal for egen regning
fremskaffe denne dokumentation.

Stk. 2.1 udbetalingen fratreekkes de afgifter og skat-
ter, som PFA Pension skal indbetale til myndighe-
derne i henhold til geldende lov.

§ 9. Lane- og dispositionsmuligheder
Forsikringsaftaler i anseettelsesforhold kan ikke
beldnes, transporteres eller benyttes til sikkerheds-
stillelse.

Stk . 2. Forsikringsaftalelovens bestemmelser vedre-
rende livsforsikringers omsattelighed (negotiabili-
tet) finder ikke anvendelse pa dokumentationen for
forsikringsaftalen. Forsikringsaftalen er ikke et vaer-
dipapir, og tredjemands ihendehavelse heraf giver
ikke rettigheder mod PFA Pension. Dispositioner
over forsikringsaftaler skal meddeles til og anerken-
des skriftligt af PFA Pension for at kunne geres
geldende mod PFA Pension. Hvis dokumentationen
for forsikringsaftalen bortkommer, udstedes efter
anmodning ny dokumentation for forsikringsaftalen
uden mortifikation. Udbetaling af ydelser eller af
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tilbagekebsvaerdi kan ske uden indsendelse af do-
kumentationen for forsikringsaftalen.

§ 10. Tavshedspligt

Enhver medarbejder i PFA-koncernen har ubetinget
tavshedspligt over for uvedkommende med hensyn
til forhold, som medarbejderen far kendskab til
under anszttelsen i PFA-koncernen.

Stk. 2. Tavshedspligten gzlder ogsa efter, at med-
arbejderen er fratradt PFA-koncernen.

8§ 11. Klageadgang

PFA Pension er tilsluttet “Ankenzvnet for Forsik-
ring"”, hvor klager fra forbrugere vedrerende forsik-
ringsforhold kan behandles, jevnfer ogsd § 7 i "Be-
tingelser for invalideydelse og premiefritagelse”.

Hvis policen omfatter komplementzre
ydelser, gelder folgende:

§ 12. Andring af betingelser og tarif

PFA Pension kan &ndre forsikringsbetingelser og
tarif for invalidepension og premiefritagelse ved
invaliditet med tre maneders varsel til udgangen af
et kalenderar.

Stk. 2. £ndringer vil blive meddelt skriftligt til forsik-
ringstager.

Stk. 3.Ved skarpelse af forsikringsbetingelserne og
ved tarifendringer, som medferer hojere premie
for ordningen, kan forsikringstager opsige forsikrin-
gen med 30 dages varsel, nar opsigelsen finder sted
inden 30 dage efter meddelelsen om &ndringen.

§ 13. Oplysning om erhverv

Invalidepension og pramiefritagelse ved invaliditet
er etableret under hensyn til forsikredes erhverv.
&ndring af erhverv skal altid meddeles PFA Pension.
Manglende meddelelse kan medfere reduktion af
invalidedekningen.

Stk. 2.1 forbindelse med erhvervs- eller stillingsskift
kan PFA Pension opsige forsikringen uden varsel,
hvis PFA Pension ikke ensker at tegne forsikring for
det pageeldende erhverv.
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B Betingelser vedrerende preemiebetalingen

8§ 1. Premiebetaling

Premien forfalder forud pa de forfaldsdage, der er
fastsat i forsikringsaftalen. PFA Pension opkreever
praemien pa den adresse her i landet, som forsik-
ringstager har opgivet. Ved ophold uden for Dan-
mark ma forsikringstager selv serge for at betale
premien.

Stk. 2. Ferste preemie forfalder ferst ved pakrav, der
tidligst ma ske pa forfaldsdagen. Bliver forste pree-
mie ikke betalt efter pakrav, opherer forsikrings-
dekningen, og PFA Pension kan opsige forsikrings-
aftalen med tre dages varsel. Er premien ikke betalt
tre maneder efter pakrav, bortfalder forsikringsafta-
len uden opsigelse.

Stk. 3. Pakrav om betaling af de felgende praemier
ma tidligst finde sted en uge for forfaldsdagen. Er
en premie ikke betalt en uge efter, at PFA Pension
har sendt fornyet pakrav om den manglende beta-
ling, vil forsikringsdekningen blive nedsat straks,
men tidligst tre maneder efter forfaldsdagen.

Stk. 4.Er det aftalt, at andre end forsikrede skal
indbetale premien til PFA Pension, har PFA Pension
pligt til at meddele forsikrede, at forsikringsdaeknin-
gen vil blive nedsat, hvis preemien ikke bliver betalt i
lebet af en uge. Denne meddelelsespligt indebae-
rer ikke, at PFA Pension hafter for forfaldne
pramiers betaling.

Stk. 5. Der bliver beregnet morarenter for pramier,
der bliver betalt senere end en maned efter for-
faldsdagen, men inden forsikringsdekningen er
nedsat.

Stk. 6. Efter aftale kan PFA Pension give henstand
med at betale premien. Forsikringstageren skal
fremsaette enske om dette, inden forsikringsdaek-
ningen er nedsat.

§ 2. Premiebetalingen ophorer
Preemiebetalingen opherer pa det tidspunkt, der er
fastsat i forsikringsaftalen.

Stk. 2. Der forsikrede for dette tidspunkt, opherer
preemiebetalingen ved udgangen af den maned,
hvori dedsfaldet indtraeder. | de tilfeelde, hvor der
bliver tilkendt premiefritagelse ved invaliditet eller
invalidepension, opherer premiebetalingen ved
udgangen af den maned, hvori premiefritagelsen
begynder, eller invalidepensionen kommer til udbe-
taling.

Stk. 3. Premier, der er eller bliver betalt efter det
tidspunkt, hvor betalingen skal ophere, bliver tilba-
gebetalt.

8 3. Premiebetalingen indstilles/genoptages
Indstilles preemiebetalingen for det tidspunkt, der er
fastsat i forsikringsaftalen, bliver forsikringsdaeknin-
gen opretholdt i fuldt omfang i tre maneder. Deref-
ter fortsztter forsikringen som praemiefri forsikring
(fripolice) med nedsat forsikringsdekning, medmin-
dre andet er aftalt med PFA Pension. Beregningen
sker efter de til enhver tid g=ldende regler, der er
anmeldt til statens tilsynsmyndighed.

Stk. 2. Nar den premiefri forsikring ikke har nogen
tilbagekebsvaerdi, bliver forsikringen havet uden
erstatning, medmindre andet er aftalt med PFA
Pension.

Stk. 3. Premiebetalingen kan senere genoptages
efter na@rmere aftale med PFA Pension, jevnfer § 2,
stk. 1 i "Generelle betingelser”.

C Betingelser for invalideydelse og preemiefritagelse

8§ 1. Definition af invaliditet/erhvervsevnetab
Ret til fuld invalidepension og/eller fuld premiefri-
tagelse indtreder, ndr forsikredes erhvervsevne pd
grund af sygdom eller ulykkestilfelde er nedsat til
en tredjedel eller derunder af den fulde erhvervsev-
ne.

Stk. 2. Er erhvervsevnen pa grund af sygdom eller
ulykkestilfelde nedsat til halvdelen, er forsikrede
berettiget til halv invalidepension og/eller halv prae-
miefritagelse. Den anden halvdel af forsikringen kan
viderefores med praemiebetaling eller omskrives til
premiefri forsikring, jaevnfer "“Betingelser vedroren-
de premiebetalingen”, § 3, og for denne del gzlder
reglerne i stk. 1.

Stk. 3. Halv invalidepension og/eller halv preemiefri-
tagelse kan kun ydes pa forsikringer, der har denne
dakning angivet i forsikringsaftalen.
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Stk. 4. Engangsbeleb ved invaliditet, herunder udbe-
taling som ratepension, udbetales kun, hvis er-
hvervsevnen er nedsat til en tredjedel eller derun-
der, og denne nedszttelse er varig.

Stk. 5.En ydelsesberettiget nedszttelse af er-
hvervsevnen foreligger, nar forsikrede - efter PFA
Pension's sken - ikke lengere er i stand til at tjene
mere end en tredjedel respektive halvdelen af, hvad
der er s=dvanligt for fuldt erhvervsdygtige personer
med lignende uddannelse og alder. Bedemmelsen
sker pa grundlag af en helhedsvurdering under hen-
syn til forsikredes tidligere og nuvarende helbreds-
tilstand, uddannelse og tidligere beskzftigelse.

Stk. 6. Forsikrede har ikke ret til fuld eller halv inva-
lidepension og/eller premiefritagelse under revali-
dering eller ans=ttelse i en stilling, der finansieres
helt eller delvist af det offentlige som felge af ned-
sat erhvervsevne, medmindre den generelle er-
hvervsevne er nedsat til henholdsvis en tredjedel
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eller halvdelen af den fulde erhvervsevne, og forsik-
redes indtjening (summen af arbejdsindtaegt og
eventuelle sociale og andre offentlige ydelser og
tilskud) er nedsat til henholdsvis en tredjedel eller
halvdelen af, hvad der er sadvanligt for fuldt er-
hvervsdygtige personer med lignende uddannelse
og alder.

Stk. 7. Forsikrede ma ikke med forsat have forvoldt
forsikringsbegivenheden.

8 2. Anmeldelse af invaliditet

Forsikrede skal indsende en ansegning, og den
behandlende lege skal udstede og indsende en
attest. Begge dele udferdiges pa blanketter, der
udleveres af PFA Pension.

§ 3. Dokumentation

PFA Pension kan til enhver tid kraeve dokumentation
for, at forsikredes erhvervsevne er nedsat i ydelses-
berettiget grad, og kan forlange de oplysninger,
som PFA Pension anser for nedvendige til bedem-
melse heraf. Desuden er forsikrede forpligtet til at
lade sig undersege af leger, som anvises af PFA
Pension.

Stk. 2. D=kkes udgifterne ikke af anden forsikring,
betaler PFA Pension alle udgifter i forbindelse med
helbredsundersegelser, der efter PFA Pension's
sken er nedvendige til bedemmelse af invaliditeten.

§ 4. Ikrafttreden og opher af invalidepension
og/ eller premiefritagelse

Udbetaling af invalidepension og/eller ydelse af
preemiefritagelse traeder i kraft den dag, neds=ttel-
sen af erhvervsevnen har varet uafbrudt i tre mane-
der. Premiebetalingen opherer efter bestemmel-
serne i § 2 i “Betingelser vedrerende premiebeta-
lingen".

Stk. 2.Krav om udbetaling af invalidepension
og/eller ydelse af preemiefritagelse i tilfelde af inva-
liditet skal fremsattes inden et ar efter det tids-
punkt, da forsikringstageren har faet kundskab om
de omstendigheder, der begrunder kravet. Forsik-
ringen omfatter ikke udbetaling for tiden forud for
fremsaettelsen af kravet, hvis dette ferst rejses
efter, at der er forlebet et ar.
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Stk. 3. Genvindes erhvervsevnen i en sadan grad, at
betingelserne for udbetaling af invalidepension
og/eller ydelse af premiefritagelse ikke lengere er
til stede, opherer udbetalingen af invalidepension
med dertil herende premiefritagelse med indtil tre
maneders varsel. Er der alene ydet premiefritagel-
se, opherer denne med en maneds varsel.

Stk. 4.Tilsagnet om at yde halv invalidepension
og/eller halv pramiefritagelse geelder for et kalen-
derdr ad gangen. Tilsagnet kan bortfalde med tre
maneders skriftligt varsel, hvis forholdene kraever
dette. Men allerede tilkendt halv invalidepensi-
on og/eller halv pramiefritagelse bortfalder
forst, nar betingelserne for disse ydelser ifolge
8 1 ikke l=ngere er til stede.

8§ 5. Udbetaling af engangsbeleb ved invaliditet

For at engangsbelob ved invaliditet kan udbetales,
skal erhvervsevnen vaere nedsat til en tredjedel eller
derunder, og nedsattelsen skal efter PFA Pension's
sken vare varig. Det skal saledes vaere overvejende
sandsynligt, at erhvervsevnen - trods legelig be-
handling, omskoling, optrening eller uddannelse -
er og fortsat ma anses at ville vaere nedsat til en
tredjedel eller derunder.

Stk. 2. Engangsbelob ved invaliditet kan tidligst ud-
betales et ar efter invaliditetens indtraeden. Det er
forudsat, at invaliditeten har varet uafbrudt i et ar,
og at forsikrede er i live et ar efter invaliditetens
indtraeden.

8§ 6. Indskrenkning af PFA Pension's ansvar
Der henvises til § 3 i “Generelle betingelser" om
urigtige oplysninger.

8§ 7. Klageadgang

PFA Pension's afgerelse om tilkendelse eller inddra-
gelse af invalideydelse og/eller preemiefritagelse kan
indbringes for domstolene eller inden seks maneder
efter modtagelsen af afgerelsen for en voldgiftsret.

Stk. 2. Bestemmelser vedrerende voldgiftsrettens
sammensxtning og forretningsgang udleveres efter
onske.
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D Betingelser for tilbagekeb (ophavelse mod kontant godtgerelse)

8 1. Forsikringer i ans=ttelsesforhold

I det omfang det er aftalt mellem den enkelte ar-
bejdsgiver og PFA Pension, har PFA Pension tilladel-
se til at tilbagekebe en forsikring i de i stk. 2-7
nzvnte tilfelde. Der kan aftales et enkelt tilfeelde
eller flere ved forsikringens oprettelse eller senere.

Stk. 2. En forsikringstager, som tager varigt ophold i
udlandet uden tilknytning til dansk virksomhed, kan
ophave forsikringen mod forneden dokumentation.

Stk. 3. En forsikringstager, som er udenlandsk stats-
borger og bosatter sig i sit hjemland, kan ophave
forsikringen mod forneden dokumentation.

Stk. 4. En forsikringstager, som far ansattelse som
tjenestemand i stat eller kommune, kan overfere
tilbagekebsvardien til keb af yderligere pensionsal-
der efter reglerne i tjenestemandspensionsloven.

Stk. 5. En forsikringstager, som fratraeder sin stilling,
kan ophave forsikringen, nar der er forlebet mindst
et ar efter fratraedelsen, og forsikringstageren pa
tilbagekebstidspunktet:

a. ikke er fyldt 67 ar eller har ndet det tidspunkt
for pensionering, der er fastsat i forsikringsafta-
len, og

b. ikke har anszttelse i en tjenestemandsstilling i
stat eller kommune, der er forbundet med pen-
sionsret (herunder ogsa som aspirant eller pa
prove), og

c. ikke har ansattelse i en stilling, hvor den pagzl-
dende er optaget eller skal optages i en pensi-
onskasse eller pensionsforsikringsordning med
lebende ydelser, og

d. ikke har ans=ttelse i en stilling, hvor arbejdsgi-
veren vil deltage i premiebetalingen pa den
medbragte forsikring.

Stk. 6. En forsikringstager kan ophaeve forsikringen
straks efter fratraedelsen. Forsikringen ma dog ikke
efter omskrivning til preemiefri forsikring, jevnfor
"Betingelser vedrerende premiebetalingen”, § 3,
omfatte forsikringsydelser, hvis sterrelse pa tilbage-
kebstidspunktet overstiger de til enhver tid g=lden-
de graenser, der er anmeldt til statens tilsynsmyn-
dighed.

Stk. 7.En forsikringstager kan ophave forsikringen
straks efter fratreedelsen uanset forsikringsydelser-
nes storrelse. Omfatter forsikringen lebende livsbe-
tingede ydelser, kan tilbagekeb af disse ydelser dog
ikke finde sted, hvis forsikringstageren er fyldt 67 ar
eller har ndet det tidspunkt for pensionering, der er
fastsat i forsikringsaftalen.

Stk. 8.Er ingen af tilfzldene aftalt, kan forsikrin-
gen ikke tilbagekobes.

8 2. Forsikringer uden for ans=ttelsesforhold
(erhvervet for privat indbetaling)

En forsikringstager kan til enhver tid ophaeve forsik-
ringen. Visse forsikringstyper kan vare undtaget.

Stk. 2. Tilbagekeb kan dog ikke finde sted, hvis for-
sikrede er fyldt 67 ar eller har ndet det tidspunkt
for pensionering, der er fastsat i forsikringsaftalen.

Stk. 3. Forbeholdet i stk. 2 geelder ikke:

a. hvis forsikrede tager varigt ophold i udlandet,
eller

b. hvis forsikringen efter omskrivning til praemiefri
forsikring, jevnfer “Betingelser vedrerende
premiebetalingen”, § 3, ikke omfatter forsik-
ringsydelser, hvis sterrelse pa tilbage-
kebstidspunktet overstiger de til enhver tid g=l-
dende grenser, der er anmeldt til statens til-
synsmyndighed, eller

c. hvis forsikringsydelsen under alle omstandighe-
der kommer til udbetaling.

8 3. Flles bestemmelser

Tilbagekebsvaerdien beregnes efter de til enhver tid
g®ldende regler, der er anmeldt til statens tilsyns-
myndighed.

Stk. 2. For forsikringer, hvor der er tilkendt premie-
fritagelse ved invaliditet, beregnes tilbagekebsvaer-
dien, som om erhvervsevnen var genvundet pa til-
bagekebstidspunktet, jevnfer § 4, stk. 3 i “Betin-
gelser for invalideydelse og praemiefritagelse”.

Stk. 3. Tilbagekebsvaerdien udbetales til forsikrings-
tager, hvis der ikke er truffet anden aftale med den
enkelte arbejdsgiver, der har deltaget i premiebeta-
lingen, og PFA Pension. | udbetalingen fratraekkes
de afgifter og skatter, som PFA Pension skal indbe-
tale til myndighederne i henhold til geldende lov.

Stk. 4. Tilbagekeb kan geres betinget af, at forsikre-
de og andre, pa hvis liv forsikringen er tegnet, pree-
sterer helbredsoplysninger, der efter PFA Pension's
skon er tilfredsstillende. Udgifter til eventuelle |-
geattester afholdes af PFA Pension.

Stk. 5.Reglerne om tilbagekeb kan af PFA Pension
fraviges, sa laenge der betales ekstrapraemie i hen-
hold til PFA Pension’s regulativ for krigsrisiko, der er
anmeldt til statens tilsynsmyndighed.

1 O N
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E Betingelser for kollektiv agtef=lle-/samleverpension

§ 1. Agtef=lle/registreret partner/fraskilt
2gtefzlle

En agtefxlle er berettiget til egtefzlle-/samlever-
pension, hvis aegteskabet er indgaet for forsikredes
fyldte 67. ar. £gteskabet skal pd dedsfaldstidspunk-
tet have bestdet i tre maneder, undtagen hvis de-
den skyldes et ulykkestilfelde eller en akut infekti-
onssygdom.

Stk. 2. De samme rettigheder, der er tillagt gtefl-
ler, gzlder for registrerede partnere.

Stk. 3.En mandlig registreret partners ret til gte-
felle-/samleverpension indtraeder dog ferst, nar en
fraskilt hustrus ret til segtefalle-/samleverpension
er bortfaldet, jvnfer stk. 5.

Stk. 4.En fraskilt =gtefzlle er ikke berettiget til
>gtefzlle-/samleverpension.

Stk. 5. En fraskilt kvinde kan dog have bevaret ret til
>gtefzlle-/samleverpension i henhold til enkepen-
sionsloven.

Stk. 6. De samme rettigheder, der er tillagt kvinder i

henhold til enkepensionsloven, gzlder for fraskilte

>gtefzller/registrerede partnere, jeevnfor dog stk.
7.

Stk. 7.Anmelder en fraskilt agtefzlle/registreret

partner ret til =egteflle-/samleverpension i henhold
til stk. 6, og er forsikringsaftalen med PFA Pension

indgdet for 1. maj 1992, ma dette ikke forringe
>egtefzlles/registreret

forsikredes eller dennes
partners rettigheder.

8 2. Overgangsregler for forsikringer, tegnet
med kollektiv enkepension for 1. november

1969 respektive 1. juli 1982

En fraskilt kvinde ma ikke fa forringet sin ret til
Fgtefelle-/samleverpension som felge af, at al-
dersgrensen i § 1, stk. 1 blev forhejet fra 60 til 65
ar 1. november 1969 og til 67 ar 1. juli 1982.

Stk. 2.En =gtefxlle er derfor ikke berettiget til
>gtefzlle-/samleverpension, hvis:

a. forsikrede efterlader sig fraskilt hustru, som har

bevaret ret til 22gtefeelle-/samleverpension, og

b. skilsmissen har fundet sted fer 1. november
1969 respektive 1. juli 1982, og

c. forsikrede har indgaet nyt agteskab efter de
navnte tidspunkter, og

d. forsikrede var fyldt 60 ar respektive 65 ar eller
var pensioneret pa tidspunktet for nyt gte-
skab.

8§ 3. Samlever

En samlever er berettiget til agtefzlle-/samlever-
pension, hvis der ikke er pensionsberettigede efter
reglerne i 8§ 1 og 2. En samlever defineres som en
person:

a. med hvem forsikrede kunne have indgaet zgte-
skab eller registreret partnerskab, og

b. som i et af forsikrede senest tre maneder for
dedsfaldet oprettet testamente er tillagt en ar-
velod af mindst samme storrelse som den
tvangsarv, der ifelge loven ville vaere tilkkommet
en xgtefzlle, og

c. som har haft felles bopzl med forsikrede i de
sidste to ar feor dedsfaldet eller tidligere har
haft felles bop=l med forsikrede i en sammen-
haengende periode pd mindst to ar, ndr den
felles bopzl alene er ophert pa grund af insti-
tutionsanbringelse, herunder i en =ldrebolig.

Stk. 2. En samlever er dog kun berettiget til =gte-
felle-/samleverpension, hvis stk. 1 punkt a er op-
fyldt fer forsikredes fyldte 67. ar, og forsikrede for
sit fyldte 67. ar har oprettet det i stk. 1 punkt b
naevnte testamente, og den i stk. 1 punkt ¢ navnte
fxlles bop=l er etableret for forsikredes fyldte 67.
ar.

Stk. 3.Kun én samlever kan vare berettiget til xg-
tefaelle-/samleverpension. Hvis flere personer opfyl-
der betingelserne i stk. 1 og 2, er den pensionsbe-
rettigede den af personerne, der senest er blevet
oprettet testamente til fordel for.

F Betingelser for bernepension

8§ 1. Berettigede til bernepension er:
a. Forsikredes biologiske bern

b. Forsikredes stedbern (egtefelles/registreret
partners bern)

¢. Forsikredes adoptivbern.

Stk. 2. Bortadopterede bern er ikke berettigede til
bernepension.
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8§ 2. Berettigede til bernepension/yderligere
bernepension ved begge foraldres ded er:

a. Forsikredes biologiske bern, nar begge biologi-
ske forzldre er dede.

Bornene er desuden berettigede til pensionen
allerede ved forsikredes ded, hvis forsikrede ved
dedsfaldet alene havde foreeldremyndigheden,
og denne ikke ved dedsfaldet tilleegges moderen
respektive faderen
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b. Forsikredes stedbern, nar forsikrede og dennes
>gtefzlle/registreret partner er dede

c. Forsikredes adoptivbern, nar begge adoptivfor-
ldre er dede.

Bernene er desuden berettigede til pensionen
allerede ved forsikredes ded, hvis forsikrede har
adopteret alene, og der ikke er tale om xgtefael-
lens bern.

Stk. 2. Bortadopterede bern er ikke berettigede til
bernepension.

PErEA

P E N S

8 3. Supplerende betingelser vedrerende indivi-
duel bernepension

Hvis bernepensionen ikke er en kollektiv bernepen-
sion, der automatisk omfatter alle forsikredes bern,
skal hvert enkelt barn skriftligt vaere anmeldt til PFA
Pension for at vaere berettiget til bernepension.

G Betingelser for sarlige kollektive forsikringsydelser

§ 1. Udbetaling

Det er en betingelse for udbetaling af disse forsik-
ringsydelser, at der ikke er personer, som er beret-
tiget til udbetaling af xgtefzelle-/samleverpension
efter reglerne i "Betingelser for kollektiv gtefzlle-

§ 2. Reduktion af =gtef=lle-/samleverpension

Egtefzlle-/samleverpension bliver reduceret, hvis
der udbetales en kollektiv livsbetinget forsikrings-
ydelse, som er betinget af, at der ikke er personer,
der er berettiget til agtefelle-/samleverpension.

Reduktionen beregnes efter de til enhver tid gzl-
dende regler, der er anmeldt til statens tilsynsmyn-
dighed.

/samleverpension"”.

FORTRYDELSESRET
(Justitsministeriets formulering)

Efter kapitel 4 a i lov om visse forbrugeraftaler, jf. lovbekendtgerelse nr. 886 af 23. december 1987, som er
2ndret ved lov nr. 262 af 6. maj 1993 og senere ndringer, har De fortrydelsesret.

Fortrydelsesfristen

Fortrydelsesfristen er fjorten dage. Fristen regnes fra den dag, hvor De har faet forsikringsbetingelserne i han-
de. Fristen regnes dog tidligst fra det tidspunkt, hvor De har modtaget underretning om, at forsikringsaftalen er
indgdet, hvis De har faet forsikringsbetingelserne i heende for dette tidspunkt. Hvis De f.eks. modtager forsik-
ringsbetingelserne mandag den 1., har De frist til og med mandag den 15. Hvis fristen udleber pa en helligdag,
en seondag, en lordag eller grundlovsdagen, den 5. juni, kan De vente til den felgende hverdag.

Hvordan fortryder De?
Inden fortrydelsesfristens udlob skal De underrette forsikringsselskabet om, at De har fortrudt aftalen. Gives

denne underretning pr. post, er det tilstraekkeligt, at De sender brevet inden fristens udlob. Hvis De vil sikre Dem
bevis for, at De har fortrudt rettidigt, kan De f.eks. sende brevet anbefalet og opbevare postkvitteringen.

Underretning om, at De har fortrudt aftalen, skal gives til: PFA Pension, Sundkrogsgade 4, 2100 Kebenhavn @

Vilkdrene i ansattelsesforhold kan begraense mulighederne for at fortryde forsikringer, der indgar i obligatoriske
pensionsordninger.
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