Tandlegernes Tryghedsordninger

Forsikringsbetingelser den 1. januar 2008
Arbejdsudygtighedsforsikring for Praktiserende Tandlzger

Arbejdsudygtighedsforsikring for Praktiserende Tandlaeger bygger pd samarbejde mellem PFA Pension og
Tandlegernes Tryghedsordninger. Forsikringsbetingelserne er udarbejdet i samarbejde med Tandlaegernes
Tryghedsordninger. Forsikrede kan til enhver tid foreleegge tvivisspergsmal i relation til forsikringsbetingel-
serne for Forsikringsudvalget, som er et udvalg, der er nedsat mellem PFA Pension og Tandlegernes Tryg-

hedsordninger.

8§ 1. Arbejdsudygtighedsforsikring

Disse forsikringsbetingelser gzlder fra 1. januar
2008 for dzkning ved tab af erhvervsevne for
tandlzger med arbejdsudygtighedsforsikring i
PFA Pension. De er oprettet i tilslutning til forsik-
ringsaftaleloven. Herudover gzlder dansk rets
almindelige regler for forsikringer tegnet i hen-
hold til disse betingelser.

Stk. 2. Arbejdsudygtighedsforsikring oprettes
efter en aftale om gruppeforsikring indgaet mel-
lem Tandlegernes Tryghedsordninger og PFA
Pension.

Stk. 3. Der er tale om syge- og ulykkesforsikrin-
ger, som i henhold til Lov om Forsikringsvirksom-
hed kan oprettes i livsforsikringsselskaber. Mens
oprettelse af livsforsikring sker ifelge et garante-
ret grundlag, der er anmeldt til Finanstilsynet,
oprettes syge- og ulykkesforsikring ifelge PFA
Pension's til enhver tid geeldende tarif og forsik-
ringsbetingelser herfor. Andringer sker efter
aftale med Tandlegernes Tryghedsordninger.

8 2. Indtraedelse

Optagelse i gruppeforsikringen kan ske, nar der
afgives risikooplysninger, herunder oplysninger
om helbredsforhold og erhverv, som efter PFA
Pension's sken findes tilfredsstillende.

Stk. 2. Ved endring af gruppeforsikringen, s3
dxkningen forhojes, eller forsikringstiden for-
lenges, gxlder samme regler som ved optagelse i
gruppeforsikringen.

Stk. 3. Er der ved oprettelsen eller senere af
forsikrede givet urigtige eller ufuldstendige op-
lysninger, er retsvirkningerne som beskrevet i
forsikringsaftalelovens 8§ 4-10 inklusive. Det
gelder ogsa for oplysninger afgivet over for et
andet forsikringsselskab, som har dannet grund-
lag for optagelse i nerverende ordning.

Stk. 4. Genvindes erhvervsevnen som tandlege
efter et sygdoms- eller ulykkestilfelde, jevnfer
punktet Udbetaling ved tab af erhvervsevne,
har forsikrede ret til at genindtraede i ordningen
uden afgivelse af helbredsoplysninger.
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8 3. Ikrafttraaden

Forsikringsdekningen begynder fra den dag,
begzringen er modtaget i Tandlegernes Tryg-
hedsordninger, og nar PFA Pension uden forbe-
hold har antaget forsikringen, medmindre anden
ikrafttraedelsesdato er aftalt. Hvis forbehold er
taget, begynder forsikringsdekningen, nar der er
afsendt accept pa et af PFA Pension afgivet til-
bud.

8§ 4. Dxkning
Forsikringen dakker kun skader, der er opstdet
og pavist i forsikringstiden.

8§ 5. D&kning ved tab af erhvervsevne
Forsikringen d=kker den forsikrede for arbejds-
udygtighed som felge af sygdom eller ulykkestil-
felde indtruffet i Grenland, Norge og EU samt
under rejser og midlertidige ophold af indtil 24
maneders varighed i den evrige del af verden.

Stk. 2. Er forsikringsbegivenheden indtruffet
uden for EU-omradet og Norden inklusive Gron-
land, ydes erstatning ferst fra hjemkomst til
Danmark inklusive Grenland.

Stk. 3. Dersom sygemeldingen skyldes en lidelse,
der ikke er objektivt bestemt, vil der kun kunne
ydes erstatning for den periode, hvor den forsik-
rede efter leegens ordre er indlagt pd hospital
eller tilsvarende klinik her i landet.

Stk. 4. Ved en ikke objektivt bestemt lidelse for-
stds en lidelse, hvis diagnose er bestemt ved en
lzegelig undersogelse, som udelukkende baserer
sig pa forsikredes udsagn eller handling. Eksem-
pler pa ikke objektivt bestemte lidelser er syns-
og hereforstyrrelser, nervest hjerte, svimmelhed,
hovedpine, neuroser, hysteri, krisereaktioner,
stress, myoser og lignende lidelser.

Stk. 5. Erstatning vil dog kunne ydes, ndr den
forsikrede alene af helbredsmassige darsager
tilkendes pension fra det offentlige, svarende til
en nedszttelse af den generelle erhvervsevne
med 50% eller derover.



Stk. 6. Under rekreationsophold eller -rejser ydes
kun erstatning, nar sadanne ordninger er ordine-
ret af lgen og er en nedvendig felge af operati-
on eller sygdom.

8§ 6. Udbetaling ved tab af erhvervsevne

Hvis forsikredes erhvervsevne som tandlege
nedsaettes med halvdelen eller derover udeluk-
kende af helbredsmaessige arsager, udbetales
ydelse i det omfang, det er angivet i forsikrings-
beviset.

Stk. 2. Ved fastszttelse af graden af arbejds-
udygtished vurderes forsikredes erhvervsevne
som tandlzge i forhold til den normale erhvervs-
evne for raske heltidsbesk=ftigede tandleger i
samme aldersgruppe og med lignende arbejdsfor-
lob. Vurderingen foretages af et team i PFA Pen-
sion, som bestar af laegekonsulenter, socialradgi-
vere og forsikringskyndige.

Stk. 3. Forsikrede har ikke ret til udbetaling af
ydelse under revalidering eller ans=ttelse i en
stilling som tandlzge, der finansieres helt eller
delvist af det offentlige som felge af nedsat
erhvervsevne, med mindre erhvervsevnen som
tandlege er nedsat til henholdvis en tredjedel
eller halvdelen af den fulde erhvervsevne, og
forsikredes indtjening (summen af arbejdsind-
teegt og eventuelle sociale og andre offentlige
ydelser og tilskud) er nedsat til henholdvis en
tredjedel eller halvdelen af, hvad der er sadvan-
ligt for raske heltidsbeskaftigede tandlzger i
samme aldersgruppe og med lignende arbejdsfor-
lob.

A) Forstearsmoduler

Er forsikredes erhvervsevne som tandlege nedsat
til mellem en tredjedel og halvdelen af den fulde
erhvervsevne, udbetales halv ydelse fra det tids-
punkt, hvor erhvervsevnenedszttelsen har varet
en maned, dog tidligst en mdned efter legebe-
handlingens pabegyndelse.

Stk. 2. Nar forsikredes erhvervsevne som tandlze-
ge er nedsat til en tredjedel eller derunder af den
fulde erhvervsevne udbetales fuld ydelse fra det
tidspunkt, hvor erhvervsevneneds=ttelsen har
varet en maned, dog tidligst en maned efter
legebehandlingens pabegyndelse.

Stk. 3. Udbetalingen finder sted manedsvis bag-
ud, ferste gang pro rata. Udbetalingen opherer,
nar grundmodulet kommer til udbetaling. Der kan
hejst udbetales ferstearsmoduler i et ar for
samme sygdomsforleb regnet fra leegebehandlin-
gens pabegyndelse og lengst til udlebet af den
maned, hvori forsikrede fylder den i forsikrings-
beviset angivne udlebsalder.

Stk. 4. Udbetaling af ferstearsmoduler udover
seks maneder er betinget af, at den generelle
erhvervsevne (erhvervsevnen i ethvert erhverv
med lignende uddannelsesniveau) er nedsat til
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halvdelen eller derunder, medmindre forsikrede
folger en skriftlig aftalt revalideringsplan, som
forsikrede legger i samarbejde med PFA Pension
tidligst muligt i sygdomsforlebet. Revaliderings-
planen skal som hovedregel lzgges senest seks
maneder efter udbetalingens pabegyndelse.

Stk. 5. Hvis PFA Pension vurderer, at det er over-
vejende sandsynligt, at forsikrede vil genvinde
over halvdelen af erhvervsevnen som tandlaege i
lobet af to ar, kan PFA Pension udsatte kravet
om revalidering.

B) Grund- og tillegsmoduler

Er forsikredes erhvervsevne som tandlege nedsat
til mellem en tredjedel og halvdelen af den fulde
erhvervsevne, udbetales halv ydelse fra det tids-
punkt, hvor erhvervsevnenedsattelsen har varet i
et ar, dog tidligst et ar efter legebehandlingens
pabegyndelse.

Stk. 2. Nar forsikredes erhvervsevne som tandlae-
ge er nedsat til en tredjedel eller derunder af den
fulde erhvervsevne udbetales fuld ydelse fra det
tidspunkt, hvor erhvervsevneneds=ttelsen har
varet et ar, dog tidligst et ar efter lagebehand-
lingens pabegyndelse.

Stk. 3. Udbetalingen finder sted manedsvis forud,
forste gang pro rata. Grundmodulet opherer ved
udgangen af den maned, hvor forsikrede fylder
65 ar, mens tillzagsmodulerne opherer ved udle-
bet af den maned, hvori forsikrede fylder den i
forsikringsbeviset angivne udlebsalder.

Stk. 4. PFA Pension vil som hovedregel foretage
en vurdering af den generelle erhvervsevne efter
de forste seks maneders sygdom, da udbetaling
af ydelse udover to ar er betinget af, at den ge-
nerelle erhvervsevne (erhvervsevnen i ethvert
erhverv med lignende uddannelsesniveau) er
nedsat til halvdelen eller derunder/en tredjedel
eller derunder.

Stk. 5. Hvis PFA Pension vurderer, at det er over-
vejende sandsynligt, at forsikrede ikke genvinder
over halvdelen af erhvervsevnen som tandlaege i
lobet af to ar, er udbetalingen betinget af, at
forsikrede felger en skriftlig aftalt revaliderings-
plan, som forsikrede og PFA Pension udarbejder i
fellesskab.

Stk. 6. Revalideringsplanen skal som hovedregel
fastlegges ca. seks mdneder efter sygemeldin-
gen, uanset at der pa dette tidspunkt ikke udbe-
tales ydelse fra PFA Pension, og uanset om for-
sikrede er omfattet af en eventuel karensperio-
de.

Stk. 7. Hvis forsikrede onsker det, kan Forsik-
ringsudvalget medinddrages i fastleggelsen af
revalideringsplanen.



C) Revalidering

Med revalidering tilsigtes det at satte forsikrede i
stand til at varetage et arbejde med nogenlunde
samme uddannelsesniveau som tandlaegeerhver-
vet.

Stk. 2. Forsikrede kan ikke undlade revalidering
begrundet med forventet lenniveau efter revali-
deringen.

Stk. 3. Ved valg af uddannelse i forbindelse med
fastleeggelse af revalideringsplanen stiller PFA
Pension alene krav om revalidering til job med
mellemlange og lange videregdende uddannelser.

Stk. 4. PFA Pension's krav om revalidering af-
stemmes med forsikredes alder. Som hovedregel
tilsigtes en revalideringsperiode maksimalt at
udgere 1/5 af forsikredes resterende tid pa ar-
bejdsmarkedet frem til det 65. ar regnet fra lze-
gebehandlingens pabegyndelse.

Stk. 5. De nermere bestemmelser omkring reva-
lideringen fremgar af den til enhver tid geldende
"Vejledning om revalidering”", som kan rekvireres
fra PFA Pension eller Tandleegernes Tryghedsord-
ninger.

Stk. 6. Hvis PFA Pension vurderer, at det er over-
vejende sandsynligt, at forsikrede vil genvinde
mindst halvdelen af erhvervsevnen som tandlege
i lebet af to ar, kan PFA Pension udsatte kravet
om revalidering.

Stk. 7. Fra det tidspunkt, hvor PFA Pension vurde-
rer, at forsikredes generelle erhvervsevne (er-
hvervsevnen i ethvert erhverv) ikke er nedsat
med mindst halvdelen, kan grund- og tillegsmo-
dulerne lengst udbetales i fem ar inklusive reva-
lideringsperioden. Perioden kan dog forlenges
efter individuel vurdering, hvis forsikrede har
betydelige begrensninger i den generelle er-
hvervsevne.

Stk. 8. Hvis forsikredes arbejdsindtaegt efter re-
validering er mindre end 85% af den ydelse, der
er angivet i forsikringsbeviset, udbetales diffe-
rencen mellem den fremtidige arbejdsindtaegt og
85% af forsikringsdekningen.

D) Generelt

£ndres graden af arbejdsudygtigheden som
tandlzge i udbetalingsperioden neds=ttes eller
forhejes ydelsen tilsvarende.

Stk. 2. Retten til erstatning opherer, hvis forsik-
rede genvinder mere end 50% af sin erhvervsev-
ne som tandlege.

Stk. 3. Erstatningsudbetalingen opherer for
grundmodulet ved udlebet af den maned, hvori
forsikrede fylder 65 ar, mens tillleagsmodulerne
opherer ved udlebet af den maned, hvori forsik-
rede fylder det i forsikringsbeviset angivne ar.
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Stk. 4. PFA Pension kan gere udbetalingen betin-
get af, at forsikrede er behj=lpelig med frem-
skaffelse af oplysninger om savel de indtjenings-
massige som de helbredsmassige forhold, her-
under medvirker til lzgeundersoegelse hos en af
PFA Pension udpeget Izge.

Stk. 5. Det er endvidere en betingelse for udbe-
talingen, at forsikrede neje overholder de lzgeli-
ge rad og anvisninger og i evrigt foretager det,
der med rimelighed kan forlanges for at afhj=lpe
erhvervsevnetabet herunder revalidering.

Stk. 6. For at udbetaling af dekning ved tab af
erhvervsevne kan opretholdes, ma forsikrede pa
forlangende forevise dokumentation for fortsat
tab af erhvervsevne.

Stk. 7. Eventuelle udgifter til dokumentation for
tab af erhvervsevne afholdes af PFA Pension.

Stk. 8. Udbetaling fra PFA Pension bortfalder i det
omfang, skaden d=kkes af den tidligere g=lden-
de arbejdsudygtighedsforsikring for den omfatte-
de gruppe.

§ 7. Undtagen risiko
Gruppeforsikringen dzkker ikke, hvis tab af er-
hvervsevne skyldes:

a. Forsikredes forszetlige handlinger
b.  Grov uagtsomhed hos forsikrede

C.  Misbrug af alkohol, enhver form for narkoti-
ka og andre giftstoffer med skadelig virkning
samt eventuelle folgesygdomme heraf.

Stk. 2. Gruppeforsikringen dakker ikke tab af
erhvervsevne, som er en direkte folge af udles-
ning af atomenergi eller radioaktive kraefter.

Stk. 3. Under krigstilstand, borgerlige uroligheder,
opror eller anden fareforegelse af tilsvarende art
pa dansk omrade bortfalder dakningen efter
gruppeforsikringen. @konomiministeren traffer
efter indstilling fra Finanstilsynet bestemmelse
om, hvorvidt den omtalte tilstand skal anses for
indtradt og i bekreftende fald om det tidspunkt,
hvorfra fareforegelsens indtraeden og opher skal
regnes.

Stk. 4. Uden for dansk omrade d=kker gruppe-
forsikringen ikke tab af erhvervsevne, der er en
folge af aktiv deltagelse i krig, oprer eller lignen-
de operation, medmindre forsikrede kan bevise,
at skadetilfeldet er en folge deraf.

§ 8. Indskrankninger i forsikringsdakningen
Nar forsikringen ikke har bestaet uafbrudt i det
sidste ar fer tab af erhvervsevne, omfatter for-
sikringsdakningen ikke tab af erhvervsevne, der
er en folge af:



a. Rejser til eller ophold i omrader uden for
Danmark, hvor risikoen er foreget pa grund
af krigstilstand, borgerkrig, epidemier eller
andre omst®ndigheder, der i risikomaessig
henseende kan sidestilles hermed

b. Deltagelse i ekspeditioner til farlige omra-
der, bjergbestigning, motorvaddeleb eller
anden farlig sport eller i foretagender, der i
farlighed kan sidestilles hermed

c. Deltagelse i flyvning - bortset fra flyvning
som passager i offentlig godkendt lufttrafik.

Stk. 2. Undtaget fra dzkning er endvidere syg-
dom udbrudt inden 30 dage efter ikrafttraedel-
sen.

8 9. Skatte- og afgiftsforhold

Skatter og afgifter, som det i henhold til lovgiv-
ningen pahviler PFA Pension at opkreve og af-
regne, fragar i ind- og udbetalinger. Udbetalinger
er A-indkomst.

8 10. Preemieberegning og premiebetaling
Preemien for gruppeforsikringen fastszattes for et
kalenderdr ad gangen. Premien beregnes pa
baggrund af PFA Pension’s tariffer samt gruppens
sammenstning med hensyn til alder og ken.
Endvidere kan premien reguleres, som beskrevet
i punktet Z£ndring af betingelser og tarif i det
omfang, gruppeforsikringens skadesforleb tilsiger
det.

Stk. 2. Premien forfalder primo hvert kvartal og
opkraeves af Tandlegernes Tryghedsordninger.
Fra tilmeldingsdagen og frem til starten af naeste
kvartal opkraeves praemien pro rata.

Stk. 3. Premiebetalingen for det enkelte modul
opherer et ar for udgangen af det kvartal, hvor
forsikrede fylder den i forsikringsbeviset angivne
udlebsalder for det pageeldende modul.

Stk. 4. Betales forste praemie ikke, opherer for-
sikringen syv dage efter pdkrav om betaling.
Betales en senere premie ikke, kan PFA Pension
opsige forsikringen med den virkning, at den
opherer, hvis preemien ikke er betalt senest 21
dage efter opsigelsen.

Stk. 5. Skyldige forfaldne praemier kan modreg-
nes i erstatningsudbetalingen fra vilkarligt modul.

Stk. 6. Tandlegernes Tryghedsordninger er pa
PFA Pension's vegne bemyndiget til at give pakrav
og opsige aftaler i overensstemmelse med reg-
lerne i forsikringsaftaleloven.

Stk. 7. Tandlegernes Tryghedsordninger kan
indregne et fast gebyr ved pdkravs udstedelse,
der modsvarer omkostningen herfor.
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Stk. 8. Hvis forsikringen opsiges eller opherer af
anden arsag, skal der betales premie, indtil for-
sikringen opherer.

§ 11. Premiefri dekning

Nedsaettes erhvervsevnen, som anfert i punktet
D=kning ved tab af erhvervsevne, bortfalder
premiebetalingen for den del af ydelsen, som
udbetales.

Stk. 2. Ved udbetaling af halv ydelse og ved halv
premiefritagelse kan dakningen pa den anden
halvdel af forsikringen fortseettes mod halv pree-
miebetaling.

§ 12. Regulering
Gruppeforsikringens ydelser reguleres hvert ar
den 1. januar i overensstemmelse med gruppe-
forsikringsaftalen.

§ 13. Radighedsforhold

Hvis kunden udtraeder af gruppeforsikringen, vil
forsikringsforholdet ikke have opndet nogen
vaerdi. Forsikringen kan ikke afhandes, pantszt-
tes eller pa anden made geres til genstand for
omsztning.

8§ 14. Forsikringsd=kningens bortfald
Forsikringsdekningen bortfalder automatisk uden
opsigelse, hvis forsikredes medlemskab af Dansk
Tandlege Forening opherer, eller forsikrede ikke
lngere som hovederhverv beskaeftiges som
tandlaege, eller hvis forsikrede tager varigt ophold
udenfor Norden og Grenland.

Stk. 2. Arbejdslese tandleger samt tandleger pa
efteruddannelse, der relaterer sig til erhvervet
som tandlege, kan opretholde den samlede
deekning i op til to ar regnet fra arbejdsleshedens
indtreeden/efteruddannelsens pabegyndelse.
Betingelser for dakning herudover fremgar af
aftale om gruppeforsikring indgaet mellem Tand-
legernes Tryghedsordninger og PFA Pension.

Stk. 3. For en studerende bortfalder forsikrings-
dekningen, hvis afsluttende eksamen ikke er
bestaet inden tre ar fra indmeldelsen.

Stk. 4. Tandlaegen kan ud fra de afgivne hel-
bredsoplysninger fortsatte forsikringsdekningen
pa de vilkar, der fremgar af PFA Pension's til
enhver tid geldende sadvanlige betingelser og
tarif for Tab af erhvervsevne. Begzringen herom
skal indsendes inden seks maneder fra daknin-
gens forfald.

§ 15. Opsigelse

Gruppeforsikringen kan opsiges savel af Tandlze-
gernes Tryghedsordninger som af PFA Pension
med to ar og tre maneders varsel til udgangen af
et kalenderar.



Stk. 2. Den forsikrede kan opsige sin d=kning i
gruppeforsikringen med 30 dages varsel til ud-
gangen af en kalendermaned.

Stk. 3. PFA Pension kan ikke opsige forsikrings-
dxkningen overfor den enkelte tandlzge. Ved
overenskomstens opher kan forsikringsdaeknin-
gen opretholdes svarende til punktet Forsik-
ringsdekningens bortfald, stk. 5.

8§ 16. Andring af betingelser og tarif

PFA Pension kan =ndre forsikringsbetingelser og
tarif med 30 dages varsel til udgangen af en
kalendermaned.

Stk. 2. Z&ndringer vil blive meddelt skriftligt til
forsikringstager.

Stk. 3. Ved =ndring af forsikringsbetingelser og
ved tarifeendringer, som medferer hojere preemie
for gruppeforsikringen, er forsikringstager beret-
tiget til at opsige gruppeforsikringen med 30
dages varsel, nar opsigelsen finder sted inden 30
dage efter meddelelsen om forhejelsen.

& 17. Anmeldelse af forsikringsbegivenhe-
den/fremsattelse af krav

Hvis den forsikrede har krav pa udbetaling af
dxkning ved tab af erhvervsevne og undlader at
fremsaette kravet for sin ded, bortfalder dette
ved den forsikredes ded.

Stk. 2. Hvis forsikringsdekningen bortfalder i
henhold til punktet Forsikringsdakningens
bortfald - eller pd anden made bortfalder, skal
eventuelle krav om udbetaling af dekning ved tab
af erhvervsevne fremsattes inden seks maneder
efter forsikringens bortfald. Tilsvarende regler
geelder ved ®ndring af gruppeforsikringen.

Stk. 3. Ved generel opsigelse af ordningen i hen-
hold til punktet Opsigelse skal eventuelle krav
fremsaettes inden et ar efter forsikringens bort-
fald.

8 17 a. Forzldelse

| det omfang andet ikke folger af disse forsik-
ringsbetingelser, foreldes krav, der er begrunde-
de i forsikringsaftalen, i henhold til lovgivningens
til enhver tid geeldende bestemmelser.

§ 18. Tavshedspligt

Medarbejdere i PFA-koncernen og Tandlegernes
Tryghedsordninger har ubetinget tavshedspligt
over for uvedkommende med hensyn til forhold,
som de i deres arbejde i PFA-koncernen eller
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Tandlegernes Tryghedsordninger far kendskab
til.

Stk. 2. Tavshedspligten geelder ogsa efter fratree-
delse.

Stk. 3. Tilsvarende tavshedspligt gelder for det i
punktet Klageadgang, stk. 1 nzvnte Forsikrings-
udvalg.

§ 19. Lovvalg

Dansk rets almindelige bestemmelser om forsik-
ringsaftaler, samt dansk lovgivning i evrigt, finder
anvendelse i det omfang, denne lovgivning ikke
er fraveget ved bestemmelser i forsikringsaftalen.

§ 20. Klageadgang

Forsikringsudvalget

Gar en afgerelse forsikrede imod, kan den forsik-
rede klage til det mellem PFA Pension og Tandlee-
gernes Tryghedsordninger nedsatte Forsikrings-
udvalg. Afgerelsen kan herefter indbringes for
voldgiftsret, domstole eller Anken=vnet for For-
sikring, forudsat det sker inden seks maneder fra
modtagelsen af afgerelsen.

Stk. 2. Voldgiftsret

Indbringes afgerelsen for voldgiftsretten, sker
det i henhold til de almindelige regler for en
voldgiftsret og dennes sammensztning.

Stk. 3. Ankenaevn

PFA Pension er tilsluttet "Ankenavnet for Forsik-
ring”, som behandler klager fra forbrugerne ved-
rerende forsikringsforhold.

Stk. 4. Klager til Ankenzvnet skal indsendes pa
et sarligt skema. Skemaet kan rekvireres hos PFA
Pension, Ankenzvnets sekretariat eller hos For-
brugerradet.

Stk. 5. Nar klagen indleveres, skal der betales et
gebyr fastsat af Ankenzevnet. Far klageren helt
eller delvist medhold i klagen, tilbagebetaler An-
kenzvnet gebyret.

8§ 21. Administration

Gruppeforsikringen er oprettet i PFA Pension,
forsikringsaktieselskab (CVR 13 59 43 76), Sund-
krogsgade 4, 2100 Kebenhavn @, hvortil skade-
anmeldelser skal fremsendes.

Stk. 2. Den ovrige administration varetages af
Tandlegernes Tryghedsordninger.



